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FORVALTNINGSBERATTELSE FOR PLAN SVERIGE

Plans vision, mal och resultat

Plan &r en av varldens storsta bistdndsorganisationer som genomfér och stodjer
barnrdttsbaserat utvecklingsarbete och humanitdra insatser i syfte att bekdampa
fattigdom och mdnga andra réttighetskrankningar som drabbar barn och deras
familjer. Vi dr partipolitiskt och religiést obundna och bedriver i dag verksamhet i
66 lander. Plan Sverige startades 1997 med stdd av internationella Plan, men
bedriver i dag verksamheten helt sjdlvstandigt i enlighet med internationella Plans
riktlinjer och malsattningar.

Plans mal &r att alla ska respektera barn, lyssna till dem och vdarna om deras
rdttigheter och att barn ddarmed ska fa en battre levnadssituation och villkor.Plan
verkar for att bryta barn och ungdomars fattigdom, ¢ka respekten fér barns
rattigheter och ge barn och vuxna de redskap de behover for att sjalva kunna
forsvara och kampa for sina rattigheter.

Vidare arbetar Plan for att skapa 6kad global kunskap och respekt fér barns
rattigheter och andra rattvisefragor savdl internationellt som nationellt samt for att
mobilisera ekonomiska resurser till stéd for Plans internationella
utvecklingssamarbete och humanitdra insatser.

Vi arbetar for att motverka férdomar och kulturella missuppfattningar samt vill
skapa storre forstaelse for barns och ungdomars méjligheter och villkor i syfte att
bidra till en realistisk och rattvis bild av forhallandena i var omvarld.

Plans internationella utvecklingssamarbete syftar allt mer till att starka barns och
ungdomars egen kapacitet att delta och medverka i frdgor som rér deras framtid.
Utgdngspunkten ar Plans globala malsattning att utveckla och arbeta med CCCD
(Child Centred Community Development).

Plan Sveriges viktigaste roll &r att bidra till internationella Plans utvecklings-
program genom saval finansiellt stod som genom att delta i att utveckla strategier,
metoder och praktiskt stodarbete utifran ett tydligt barnrattsperspektiv.
Internationella Plan bedriver verksamhet i 49 sa kallade programldnder.
Huvuddelen av dessa program finansieras med st6d av enskilda fadderbidrag fran
faddrar i Plans 17 s kallade givarlander ( drygt 70 % ). Ovriga inkomstkéllor &r
anslag fran myndigheter, bidrag fran stiftelser, fonder och enskilda foretag



etcetera. Under féregaende verksamhetsar motsvarade de internationella
programmen en kostnad av totalt 587 miljoner dollar.

Den 1 december 2008 har Plan varit verksamma i Sverige i tio ar. Under denna tid
har organisationen utvecklats saval vad gdller omfattning av program, som
organisation och insamlingsresultat. Under denna tid har vi sammanlagt samlat in
drygt 1,3 miljarder kronor. Vi har idag drygt 80 000 hushall som regelbundet
bidrar till Plans internationella verksamhet med fadderbidrag. Utéver det s har vi
ocksa bidrag fran myndigheter, féretag och andra organisationer. Under
verksamhetsaret uppgick insamlade medel och bidrag till totalt 209 miljoner
kronor.

Nar Plan startade sin verksamhet i Sverige fanns en oro bland évriga enskilda
organisationer att Plan skulle attrahera andra organisationers givare och darmed
minska deras forutsdttningar att mobilisera goda insamlingsresultat. Det ar darfor
extra glddjande for oss att notera att sd inte skett och att Plans etablering i Sverige
snarare bidragit till att 6ka det totala insamlingsresultatet.

PLAN Sverige Produktion & Férsaljning AB ar ett heldgt dotterbolag till Plan
International Sverige Insamlingsstiftelse med sate i Stockholm. Plan International
Sverige Insamlingsstiftelse, 802404-9150, upprattar koncernredovisning for den
koncern dar Plan Sverige Produktion & Forsdljning AB ingdr som dotterbolag.

Syftet med bolaget ar att fungera som Plan Sveriges produktions- och
forsaljningsbolag med uppgift att producera mediaprodukter sasom TV-galor,
dokumentdrer, barnprogram, spel, bocker och broschyrer. Utéver detta kommer
bolaget att skota forsaljning av, dels ovan produkter, dels ocksd andra produkter
eller tjdnster foretradesvis avseende forsaljning och formedling av leksaker. Syftet
ar att hantera produktion och forsdljning férenade med Plan Sveriges image- och
insamlingskampanjer dvensom idka darmed forenlig verksamhet.



Organisation

Plan International Sverige Insamlingsstiftelse grundades den 1 december 1997.
Styrelsens sate dr i Stockholm. | enlighet med stiftelsens stadgar och férordnande
bedriver stiftelsen insamlingsverksamhet i Sverige till férman for Plans
internationella verksamhet.

Rad, Styrelse och Sekretariat

Plan Sveriges Rad har enligt Stiftelsens stadgar en radgivande funktion avseende
Stiftelsens Styrelses arbete och det allmanna handhavandet av Stiftelsens
verksamhet.

Plan Sveriges Rad har ocksa en kontrollerande funktion. Man &r enligt Stiftelsens
stadgar det organ som utser och entledigar ledamoter av Stiftelsens Styrelse. Dess
ledaméter kan enligt Stiftelsens stadgar ocksa, under de férutsdttningar som anges
i Rddets arbetsordning, gemensamt vdcka och féra talan mot styrelseledamot om
skadestand till Stiftelsen.

Plan Sveriges rad bestar av Sven Hessle (professor i internationellt socialt arbete
vid Socialhdgskolan), Marika Fahlén (ambassador och sarskild radgivare for Afrikas
Horn och Sudan vid UD), Johanna Brismar-Skoog (chef for UDs enhet for multi-
lateralt utvecklingssamarbete) samt Lars Benon (rektor fér Globala Gymnasiet i
Stockholm).

Plan Sveriges rad har medverkat vid ett av styrelsens fyra méten under aret.

Plan Sveriges arbete leds av styrelsen som bestar av ordférande Anders Wijkman,
(EU-parlamentariker), vice ordférande Viveka Hirdman—Ryrberg (radgivare till VD,
SEB), Jan Cedergren (ambassador UD), Sven Britton (professor i infektions-
sjukdomar vid Karolinska Institutet) och Marianne von Baumgarten-Lindberg
(redaktor), som den 1 mars 2007 formellt lamnade styrelsen. Vid ingangen av
detta verksamhetsar har styrelsen darfér en vakans. Styrelsen ser dock garna att
antalet ledamoéter i styrelsen 6kar och man arbetar darfor i samrad med radet for
att rekrytera in fler an en ny ledamot till styrelsen.

Under aret har styrelsen haft fyra sammantraden. Ordférande och vice ordférande
har bada deltagit i samtliga fyra moéten. Jan Cedergren har narvarat vid tre av
dessa moten, Sven Britton vid tva och Marianne von Baumgarten-Lindberg har
ndrvarat vid ett av dess moten.

| b6rjan av verksamhetsaret beslutade Plans medlemmar, de nationella
organisationerna, enhdlligt om en ny internationell governance struktur fér



medlemsférsamlingen och den internationella styrelsen. Denna nya struktur
resulterade i en dndring av stadgarna for Plan International och medlemsavtalet
med de nationella organisationerna som borjade gdlla 1 januari 2007 och ledde till
en reducerad internationell styrelse pd maximalt elva ledamoéter. | samband med
detta valdes Viveka Hirdman-Ryberg in som ledamot i den internationella styrelsen
pa personligt mandat. Medlemsférsamlingen som &r Plans hogsta beslutande organ
bestar av representanter fran samtliga medlemmar.

Plan Sveriges sekretariat leds av generalsekreteraren Anna Hagg-Sjoquist i samrad
med ledningsgruppen. Ledningsgruppen utgjordes av Lennart Reinius,
programchef tillika bitrddande generalsekreterare, Ulrika Borefelt, ekonomichef,
Asa Aberg, ansvarig for Plan Sverige Produktion & Férsiljning AB, och Pia Jertfelt,
projektledare for "development education”. Pia slutade i november 2006 och
eftertraddes av Jessica Rehnborg-Huldt i januari 2007.
Kommunikationschefstjansten var under verksamhetsaret vakant. | maj 2007
rekryterades Marika Hjelm Siegwald for att tilltradda som kommunikationschef i
september 2007.

Under aret har saval generalsekreteraren som ovriga ledamoter i ledningsgruppen
aktivt tagit del i Plans internationella arbete genom sin medverkan i olika
internationella arbetsgrupper bade inom och utanfor Plan.

Internationella och nationella program under aret

Samarbete Sida

Ett ramavtal pa 20 miljoner kronor tecknades med Sida for perioden 1:a oktober
2006 - 31:a december 2007. Avtalet omfattade 18,5 miljoner for 13 insatser i 7
programlander (Guatemala, Colombia, Zambia, Malawi, Egypten, Pakistan och
Kambodija) i Syd och 1,5 miljoner for en informationskampanj kring Tobak och
barn i Sverige. Samarbetet med Sida har inneburit nya méjligheter fér Plan Sverige
att arbeta mer direkt och konkret med programverksamheten i ett urval av Plans
programlander. Pa sa vis har Plan Sveriges uppféljning av internationella Plans
verksamhet starkts och Plan Sverige har mer aktivt kunnat bidra till
organisationens strategi- och kunskapsutveckling. Processen kring ramavtalet och
ramansokan var en omfattande process, dar internationella Plans organisation och
verksamhet granskats noggrant. Godkannandet och det inledda samarbetet har
inneburit ett viktigt erkdnnande av Plan som utvecklings- och barnrattsaktor inom
den svenska bistandssektorn.

Arbetet inom Sidas ramanslag har inte varit i gang i tillrdcklig tid for att man ska
kunna dra slutsatser vad det géller resultat och genomslagskraft. | slutet av



verksamhetsaret aviserade dock Sida att man dmnade genomféra en
relevansutvardering av den pabdrjade verksamheten med tonvikt pa insatser i tva
av de sju landerna, Zambia och Guatemala. En uppdragsbeskrivning och
upphandling av externa konsulter genomférdes sa att arbetet skulle kunna
paborijas i juli 2007.

Arbetet med en ansokan for ett nytt ramavtal for perioden 2008-09 pabdrjades i
slutet av verksamhetsaret for att lamnas in i oktober 2007. Avsikten var att soka
ett nagot storre belopp dn tidigare och att inkludera en projektinsats i ett for
samarbetet nytt land — Kina.

Plani EU

Plan Sverige fortsatte stédja vart gemensamma Plan EU-kontor i Bryssel genom
att delta aktivt i verksamhetens styrelse och i paverkansarbetet gentemot EU:s
utvecklingspolitik, framfér allt vad det gdller barn- och ungdomsfragor. Plan
Sverige medverkar dven i Europe Advocacy Forum dar man utvecklar
gemensamma aktiviteter och strategier for paverkansarbete gentemot EU.
Internationella Plan ar ocksa medlem i ndtverket Concord som har som syfte att
starka medlemsorganisationernas majligheter att paverka EU:s utvecklingspolitik
samt soka EU-medel for organisationernas utvecklings- och katastrofarbete. Plan
Sverige ar aktivt i en av Concords arbetsgrupper med inriktning pa EU-
finansiering.

Plan och barnkonventionen

Enligt Plans internationella programstrategi Child Centred Community
Development (2003) utgér Barnkonventionen grunden fér Plans arbete. Mycket
aterstar dock for att forverkliga denna strategi i internationella Plans verksamhet
och Plan Sverige har darfor tagit pa sig en ledande roll inom organisationen i detta
arbete, i ndra samarbete med bland annat Plan Norge och Plan Finland.

Under aret har Plan Sverige fortsatt aktivt verkat for att internationella Plan ska
oka och stdrka sin medverkan pa den internationella nivan nar det galler
framjandet av barns rattigheter. Exempelvis ledde internationella Plans medverkan
vid FN:s Barnrattskommittés arliga diskussionsdag av Plan Sverige.
Diskussionstemat var barns ratt till deltagande (artikel 12 i FN:s Barnkonvention)
och internationella Plan mgjliggjorde att 11 barn och ungdomar fick delta i
diskussionerna med kommittén for att ge sin syn pa denna rattighet. Vidare hade
de deltagande barnen erfarenheter av mediearbete och som journalister hade de
ocksa uppgiften att skildra sitt besok pa FN och i Genéve genom medieproduktion
(radio, artiklar, etc.) vilket darefter spreds i deras egna lander och regioner.



Plan Sverige tog dven en ledande roll i att verka for och delta i den internationella
Plans delegation som narvarade vid FN:s Kvinnokommissions drliga mote i New
York, da fokus detta ar var pa flickors rattigheter. Detta arbete skedde i samarbete
med Plan Norge, Plan Tyskland och Plan i Zambia. Internationella Plan presen-
terade information om hur ofta och pa vilket satt flickors rattigheter kranks genom
olika skadliga sedvanjor och gav sina rekommendationer for hur denna typ av
krakningar ska kunna reduceras och pa sikt upphdra. Férutom att internationella
Plan paverkade skrivningar i kommissionens sluttexter sa genomférdes en rad
samtal med representanter fran regeringar och frivilligorganisationer for att
paverka dessa att ta dessa fragor med ¢kat allvar.

Plan Sverige representerar fortsatt internationella Plan i det Genéve baserade
internationella natverket, the NGO Group for the Convention on the Rights of the
Child, vilket bestar av 6ver 70 internationella frivilligorganisationer som
tillsammans forsoker att framja barns rattigheter bade nationellt och
internationellt. Plan Sverige har nu ordférandeposten for natverket vilket ger en
unik mojlighet att félja globala barnrattsfragor och att samverka med
organisationer och regeringar kring barnrattsfragor. Arbetet fokuserar pa att
stodja lokala civila organisationer och koalitioner att rapportera till FN:s
Barnrattskommitté om hur deras lander genomfér Barnkonventionen. Vidare har
NGO Group genomfort paverkansarbete for att barns rattigheter ska ges en tydlig
plats i arbetet inom det nya Rad for Mdnskliga Rattigheter som upprattats efter
nedldaggningen av FN:s MR-kommission. Plan Sverige har hittills bevakat detta
arbete for internationella Plans rékning och sett till att internationella Plan
tillsammans med andra allierade organisationer skriver under de upprop som
barnrdttsorganisationer sammanstaller till beslutsfattarna. Plan Sverige planerar att
ha en mer aktiv roll kring detta under 2008 eftersom mycket arbete aterstar for
att barnrattsfragor ska fa tillrackligt gehor.

Under verksamhetsaret har Plan Sverige borjat planera for ett paverkansarbete vid
hostsessionen (42:a sessionen)for Afrikanska Kommissionen for Manniskans och
Folkens Rattigheter. Avsikten ar att dven har fora fram fragor kring flickors
rattigheter med tonvikt pa skadliga sedvanjor men nu riktat till afrikanska experter
och beslutsfattare. Samarbetet sker med internationella Plans personal som dr
ansvariga for Pan-afrikanska fragor och den afrikanska expertkommittén for barns
rattigheter?.

| regionerna och i programldnderna verkar Plan Sverige for att Plan internationellt
ska stddja civila samhdllet att bevaka och rapportera till FN:s barnrattskommitté
om myndigheternas tilldmpning av Barnkonventionen. Bland annat har Plan
Sverige genomfort en kartldaggning av hur detta arbete sker inom hela Plan for att
bereda majligheter for en vidareutveckling och mer strategisk inriktning i detta
arbete.

1 Kommittén har i uppgift att félja den ”Afrikanska Barnkonventionen” (African Charter on the
Rights and Welfare of the Child) som sorterar under Afrikanska Unionen.



Plan Sverige lederPlans internationella globala natverk, "Child Rights Technical
Network”, dar varje landkontor, regionkontor, medlems-organisation samt
huvudkontoret utsett 1-2 medarbetare vardera med sdrskilt ansvar fér arbete med
barns rattigheter. Avsikten med ndtverket ar att skapa 6kad kunskap och fler
kontaktytor inom hela Plan vad det galler utvecklingen av arbetet kring barns
rattigheter samt att genomfora specifika uppdrag som att utveckla nya policys,
strategier och planera Plans medverkan i internationella processer kring barns
rattigheter.

Internationella Plans tva regionkontor i Latinamerika och Vastafrika tillsammans
med FN:s MR-kontor och UNICEF har dven gett stod och medverkat i
uppféljningsmoten for att granska och framja att lander genomfor de
slutrekommendationer som Barnrattskommittén ger i samband med landerna
rapporterar till kommittén. Plan Sverige beslutade att stodja och medverka i ett
mote for fransktalande Vastafrika i november 2007 dédr utover
regeringsrepresentanter, dven NGOs och barn kommer att delta.

Intresset for att medverka i internationella beslutsprocesser och att arbeta med
internationella och regionala MR-processer har gradvis 6kat inom Plan och de
mest padrivande aktdrerna ar nagra av medlemsorganisationer och ofta i gott
samarbete med region- och landkontor. Ett annat tecken pa ett dkat intresse ar att
internationella Plan nu beslutat att etablera en Geneverepresentation efter bland
annat mycket patryckningar fran Plan Sverige och Plan Norge. Avsikten dr att
oppna ett mindre kontor i Genéve med start i juli 2008 sa att Plan battre ska
kunna félja arbetet med FN:s Barnkonvention och de andra karn-konventionerna
samt att medverka i samordning kring de humanitara fragorna i Genéve.

Barns deltagande

Plan lagger en stor och fortsatt 6kad tonvikt pa barns och ungdomars deltagande
och inflytande kring barns vardagssituationer, samt att férsvara och framja deras
rattigheter. Dessutom ar det av stor vikt att barn kan vara med och paverka
samhallsutvecklingen i stort och darmed dven nationella samt internationella
beslutsfragor.

Plan Sverige vill sarskilt uppmuntra och stdrka barns mojligheter till att medverka i
processer och beslut pa olika nivaer i samhdllet for att utveckla ett demokratiskt
samhdlle. Hittills har Plan Sverige lagt tonvikt pa deltagandeprojekt som galler
elevinflytande och elevdemokrati i skolan.



Operation Dagsverke

Plan Sverige deltog i Operation Dagsverkes arliga kampanj som genomfordes, av
Elevorganisationen med utgangspunkt fran den projektansékan som beviljats av
Elevorganisationens elevriksdag 2006, till stod for utbildningsinsatser i Albanien
under 2007-08.

Genom att vi dven tidigare medverkat som samarbetspart i Operation dagsverke
sa fortsdtter Elevorganisationen att bidra till ett sarskilt utbildningsprojekt i
Pakistan till och med 2008. Syftet med projekten dr att 6ka elevers inflytande i
skolan bland annat genom elevrad samt att férbattra kvalitén pa utbildningen.

Samarbetet med elevorganisationen har 6verlag gatt bra och deras ekonomiska
stod utgor en viktig finansieringskalla for Plan Sveriges framjande av barn och
ungdomars deltagande samt inflytande i skolmiljon. Plan Sverige har noterat att
det verkar rada en foérhallandevis traditionell uppfattning bland svenska elever vad
det galler stod till utvecklingslander och Operation Dagsverke. En forhoppning ar
att det ska bli mojligt att 6ka samarbetet med elevorganisationen utifran deras roll
att framja 6kad kunskap kring global rattvisa och barns rattigheter i skolan i
Sverige.

Development Education

Plan Sverige har arbetat vidare med att utveckla metoder fér att skapa 6kad
forstaelse och fordjupad kunskap om globala fragor i synnerhet bland barn och
ungdomar i Sverige.

Under aret har samarbetet med Globala gymnasiet Stockholm fortsatt samtidigt
som ocksa pabdérjat vart samarbete med Globala gymnasiet i Goteborg.

Ett projekt kring mediebevakning i Sverige pabdrjades genom att 20 elever fran
arskurs 2 pa Globala Gymnasiet i Stockholm genomférde en manads praktik pa
Plan Sverige. Praktiken bestod i att ldra sig en metodik fér mediegranskning samt
att genomfdéra en praktisk granskning. Artiklar i fyra rikstackande tidningar (DN,
SvD, Aftonbladet och Expressen) granskades under en period och resultaten
sammanstdlldes i en rapport som bland annat presenterades for tidningarna.
Resultatet visar att tidningarna i stort ar daliga pa att rapportera om barn och att
den rapportering som gors ofta ar av lag kvalité och saknar ett barnratts-
perspektiv. Elevernas praktik stoddes av Media Monitoring Project fran Sydafrika i
samarbete med tva Sverige-baserade journalister. Arbetet var mycket uppskattat
av eleverna och ett fortsatt samarbete med Globala Gymnasiet ska diskuteras.
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Barnpanelen / Plans Ungdomsrad (PUR)

Barnpanelen har under aret genomgatt en del férandringar. | mars 2007 bytte
gruppen namn till Plans ungdomsrad (PUR) och fyra nya medlemmar rekryterades.
Vid verksamhetsarets slut hade gruppen 11 medlemmar mellan 14 och 17 ar fran
Trelleborg i soder till Pitea i norr. Plans ungdomsrads roll ar att vara radgivande
och inspirationsgivande till Plan Sverige i olika fragor. Genom till exempel massor
och workshops arbetar de ocksa for att synliggéra och sprida kunskap om
Barnkonventionen, Plan och sitt eget arbete.

Plan Sveriges Ungdomsrad har arbetat med en méngd utatriktade aktiviteter
under aret. De har bland annat informerat om Plan och Barnkonventionen vid
Arvikafestivalen och Skolmdssan i Malmo. Tre ungdomar deltog i november i den
arliga ministerhearingen och fragade da bland annat ut nytilltrddde socialministern
Goran Hdgglund och andra politiker om barns och ungdomars méjligheter att
paverka i samhadllet.

| september akte en av medlemmarna till FN i Genéve for att delta i "Day of
General Discussion”. 30 barn och ungdomar, varav 11 fran Plan, deltog. Under
motet stéllde deltagarna fragor och diskuterade med medlemmarna i FN:s
barnrdttskommitté. Fér ungdomarna var det ocksa en viktig del av métet att traffa
andra engagerade unga fran hela varlden och kunna utbyta erfarenheter med
varandra.

Tre medlemmar i ungdomsradet deltog under dret i ett seminarium om hiv/aids i
Helsingfors, anordnat av Plan Finlands Ungdomsrad. Under seminariet utarbetade
deltagarna bland annat ett omfattande arbetsmaterial, pa svenska, engelska och
finska, for organisationer och privatpersoner som pa olika satt arbetar med
hiv/aids-fragan tillsammans med unga.

Tobakens barn — en kampanj om tobak och fattigdom

| maj 2007 sa startade Plan Sverige i samarbete med NSG, Non smoking
generation, sin arslanga opinionsbildande kampanj kring tobak och fattigdom
genom att bjuda in enskilda organisationer, myndigheter och universitet till ett
gemensamt idéseminarium.

Gensvaret pa seminariet var 6ver forvdantan och som ett resultat av seminariet
bildade vi ett natverk av enskilda och organisationer som har ett fortsatt intresse
av att arbeta vidare med fragan. Plan Malawi som ocksa deltog i seminariet
uttryckte ocksa ett intresse for att vilja genomféra ett motsvarande seminarium for
partners och andra i s6dra Afrika under nasta verksamhetsar.
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Under aret producerades ocksa en TV-dokumentdr "Tobakens Barn” pa uppdrag
av Plan Sverige. Denna sdndes under november 2007 i SVT. Vi planerar ocksa for
en skolsatsning i samarbete med NSG i syfte att nd svenska ungdomar.

Engagera och varva faddrar

For att kunna ge en mer fordjupad bild av hur vi arbetar och vad vi vill uppna
soker vi efter tillfillen till méten med vara malgrupper som ger utrymme fér samtal
och dialog — eller tillfdlle till att ge mer férdjupad information. De mdnga samtal
som Plan Sveriges personal pa faddergruppen far kring utvecklingsfragor och
situationen i olika delar av vérlden &@r en bra matare pa faddrarnas intresse och
engagemang. Faddrarna inbjuds regelbundet till att delta i seminarier, utstdllningar
och andra arrangemang. Under varen arrangerades tva seminarier i Stockholm
respektive Goteborg for faddrar som en inspirations- och informationsdag dar
cirka 100-150 faddrar deltog vid respektive tillfalle.

Liksom tidigare ar har flera hundra faddrar pa eget initiativ och genom egen
planering besokt internationella Plans program. Plan Sverige har i dess fall endast
bistatt med att forbereda den del av besoket som omfattar det lokala Plan-
besoket.

Andra faddrar har valt att resa med de av oss organiserade gruppresorna de sa
kallade "Fadderresorna” som vi arrangerar i samarbete med Plan Sverige
Produktion & forsaljning AB. Arets "Fadderresor” gick till Indien med 18 faddrar
respektive Zambia med 16 faddrar.

Faddergalan Colombia och andra faddervarvande aktiviteter

| december 2006 sdndes Faddergalan av TV4 fran Colombia. Planeringen och
genomforandet av drets gala skedde darfor i ndra samarbete med Plan i Colombia.
Liksom tidigare ar hade vi medverkan av ndgra av Sveriges framsta artister

Under veckan fore galan samarbetade vi med TV4:s Nyhetsmorgon redaktion och
erbjod tittarna majlighet att folja forberedelserna pa plats i Colombia.

Till foljd av lokalt ovader sa fick vi vissa problem i sandningen, vilket i sin tur
bidrog till lagre tittarsiffror dn tidigare ar och farre fadderanmalningar an véntat.

Under varen 2007 genomférde vi en mindre fadderkampanj i syfte att varva fler
faddrar .
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| samband med Faddergalan introducerade vi ocksa ett nytt alternativt fadderskap,
"E-byfadder”. Kampanjen fortsatte dock under hela aret och vi hoppas kunna
utveckla denna pilot till att omfatta projekt i fler lander an Colombia.

Foretagssamarbeten

Under verksamhetsdret hade vi en del samarbeten med féretag. Bland annat
genomforde vi en kampanj ”Jag har get” i samarbete med MnO. Denna kampanj
syftade till att samla in bidrag till ett jordbruksprojekt i Uganda och malgruppen
for kampanjen var ungdomar.

Vidare sa fortsatte vi vart samarbete med Accor (Riksskuponger/IBIS hotell)
Rikskuponger genomférde en "designtavling” av rikskuponghaftet i syfte att samla
in medel till det projekt Accor stodjer i Zambia. Aven denna kampanj vinde sig
framfor allt till en yngre malgrupp. Accor kommunicerade ocksa till sin egen
kundkrets om samarbetet med Plan och bidrog darmed ocksa till att informera om
internationella Plans verksamhet.

Internationella Plan och Nokia etablerade under aret ett langsiktigt samarbetsavtal.
Mot bakgrund av detta sa kontaktade vi Nokia Skandinavien och inledde ocksa ett
ndrmare samarbete mellan Plan Sverige och Nokia. Vilket bland annat innebar att
Nokia stdllde egen personal till forfogande for oss som volontdrer i samband med
arets Faddergala kampanj.

Ovriga insamlande kampanjer

| likhet med tidigare ar sa genomférde vi dven 2006 den arliga julkampanjen som
bestod av alternativa julgavor i syfte att stédja olika internationella Plan-projekt
med enskilda bidrag.

FRII

Sedan flera ar tillbaka ar vi medlem i FRII (Frivilligorganisationernas insamlingsrad).
Plan Sveriges generalsekreterare har medverkat i arbetet med att utveckla en etisk
kod for insamlingsbranschen. Koden antogs vid FRIls arsméte i maj. Vid darsméte
valdes ocksa Plans generalsekreterare till ny styrelseordférande i FRII.

Plan Sverige arbetar for ndrvarande med att implementera denna kod och kommer
att infér ndsta verksamhetsars slut leverera sin forsta kodrapport. For narmare
information om hur Plan Sverige arbetar med koden se garna var hemsida:
www.plansverige.org.
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Plan Sverige framtida utveckling

Under nastkommande verksamhetsar fyller Plan Sverige 10 ar. Som tidigare
namnts sa har vi vuxit kraftigt under dessa ar och ar en idag en av Sveriges storsta
insamlande organisationer. Vi kommer dock fortsatt behova rekrytera nya givare,
faddrar — samtidigt som vi behdver arbeta for att behalla vara nuvarande faddrar.
For att attrahera nya malgrupper sa behdver vi utveckla nya fadderkoncept. Vidare
sa behover vi arbeta for att 6ka kdnnedomen om vart varumarke.

Vi vill ocksa fortsatt engagera oss i utvecklingen av internationella Plans
verksamheter. Under innevarande ar har man internationellt pabdérjat ett
omfattande strategiarbete for hela Plan som Plan Sverige medverkar i. Detta
strategiarbete kan komma att fa aterverkningar pa saval vara framtida program
som for insamling etcetera.

Vidare sa har den svenska regeringen alagt Sida att fran och med nasta budgetar
battre och enklare redovisa resultat av bistandet till Sveriges Riksdag. Vi bedémer
att detta innebdr att dven enskilda organisationer kommer att stdllas infér 6kade
krav om resultatrapportering till saval Sida som till enskilda givare.

Vi arbetar darfor redan nu for att férbattra kommunikationen av resultat av var
verksamhet. Vad géller rapportering till vara givare, faddrar, sa far varje fadder
redan nu en arlig rapport om de lokala program som Plan bedriver i respektive
fadderbarns omrade/land. Vidare sa anvander vi var tidning ” Barnens framtid” till
att rapportera om Plans program i olika omraden/lander. Dock behover vi fortsatt
utveckla kommunikationen i all annan rapportering sa att den blir mer pedagogiskt
tillganglig for alla bidragsgivare.

Medarbetare och volontirer

| slutet av verksamhetsaret uppgick medelantalet anstdllda till 36. Utover dessa
anstdllda sa har vi ett stort antal volontarer, praktikanter och andra externa
samarbetspartners som medverkar och bidrar till Plan Sveriges verksamhet. Drygt
tvahundra frivilliga har under aret bistdtt oss med Gversdttningsarbete.

Ytterliggare ett femtiotal volontarer har arbetat frivilligt pa kontoret.

En volontdrsamordnare ansvarar for att alla frivilliga far den introduktion och det
stod de behover for att kunna utfora sitt frivilliga arbete. Ute i landet finns dven ett
flertal frivilliggrupper som sjalva organiserar lokala aktiviteter i anslutning till
kampanjer, mdssor, utstallningar etcetera.
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| samarbete med Trafikskadades riksférbund erbjuder Plan Sverige trafikskadade
arbetslivstraning. Da vi dessutom finner det viktigt att erbjuda unga akademiker en
mojlighet till praktik tar vi varje ar emot praktikanter genom bland annat FUF,
Foreningen for Utvecklingsfragor.

Data utveckling

| samverkan med ytterliggare atta nationella Plan kontor sa fortsatte vi uppgradera
och utveckla vart gemensamma databasprogram, Plansys. Detta arbete sker i sam-
verkan med en indisk leverantor, Satyam. Da detta projekt dr kraftigt férsenat sa
kommer troligen PlanSyS 2 inte introduceras i Sverige forran under varen 2008.

Aven Child data, som &r en enhetlig gemensam databas for hela internationella
Plan har ocksa forsenats och kommer darfor inte heller att lanseras forrdn forst
under nasta verksamhetsar. Denna databas kommer att ersdtta alla tidigare
enskilda databaser och kommer darmed battre att kunna garantera sakerhet av
uppgifter samt forenkla arbetet for dem som arbetar med systemet. Vidare
kommer denna databas att underlatta i att erbjuda faddrar mojlighet att fa
informationen via e-post.

Ekonomi

Faddrarnas regelbundna bidrag stod for cirka 184 miljoner kronor. Plan Sverige
hade dven under detta verksamhetsar mycket laga kostnader for organisationens
insamlings- och administrationskostnader. Under aret uppgick kostnaden for
insamling och administration till 15,1 procent av de totala intdkterna. Denna siffra
kan jamféras med SFl:s maxtak om 25 procent i omkostnader for insamling och
administration.

Plan Sverige har fyra kontrollgirokonton, sa kallade 90-konton: pg 90 07 01-4, bg
900-7014 , pg 90 07 31-1 samt bg 900-7311, genom SFI. SFl:s syfte ar bland
annat att verka for att offentliga insamlingar sker under betryggande kontroll, att
insamlingar inte belastas med oskaliga kostnader och att sunda marknadsfoérings-
metoder anvands inom insamlingsomradet.

Plan Sverige har som policy att inte placera insamlade medel i aktier eller
vardepapper och donerade aktier och andelar avyttras snarast utan dréjsmal. De
insamlade medlen 6verfors regelbundet till den internationella
programverksamheten.
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Det ar Plan Sveriges policy att inte acceptera donationer fran extern part vars
intressen star i direkt konflikt med Plans visioner och mal, och vars verksamhet och
aktiviteter skadar Plan som organisation eller vara samarbetspartners.

Plan Sveriges rikenskaper granskas av den internationella revisionsbyran Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB. Vid styrelsens mote den 24 november utsags Jan
Peter Svedin till ny huvudansvarig revisor att eftertrada Borje Theander som gick i
pension.

5-ars dversikt avverksamhetsintakter i MSEK
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Moderstiftelse

Resultatrdkning i SEK

Not 20060701- 20050701-
20070630 20060630

VERKSAMHETSINTAKTER
Insamlade medel, Faddrar 184 101 462 179978 874
Ovriga Insamlade medel 8 520 899 13752 601
Bidrag, SIDA 16 635750 6 000 000
Summa verksamhetsintakter 2092581777 199 731475
VERKSAMHETSKOSTNADER
Andamalskostnader (medel 6verforda till Plan Int Inc.) -185102 258  -147 202 338
Andamalskostnader (nationella kostnader) -12 406 354 -9 660 250
Insamlingskostnader -14 476 643 -10 439 809
Administrationskostnader -17 144 336 -17 383 532
Summa verksamhetskostnader 229129 5971 -184 685 929
Verksamhetsresultat -19871 480 15 045 546
Resultat fran finansiella investeringar
Réanteintdkter 1117 844 1269511
Réntekostnader -954 -60
Summa resultat fran finansiella investeringar 71776890 71269457
Arets resultat -18 754 590 16 314 997
Férdelning av arets resultat
Arets resultat enligt resultatrakningen (se ovan) -18 754 590 16 314 997
Forandring av reserverade medel avseende dndamalet 18 754 590 0
Kvarstaende bleopp for aret/forandring balanserat kapital 0 -16 314 997
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Moderstiftelse
Balansrakning i SEK

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anliggningstillgangar
Aktier svenskt dotterbolag

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Fordring hos dotterbolag
Ovriga fordringar

Not

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

18

20070630 20060630
5 534 400 3099 197
100 000 100 000

5 634 400 3199 197
1160 356 0
146 545 50814
6029 232 6892 777
8283039 23575749
15619173 30519 341
21253573 33718537



Moderstiftelse
Balansrakning i SEK

Not
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Andamélsbestimda medel 5

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skuld hos dotterbolag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 9
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

STALLDA SAKERHETER OCH ANSVARSFORBINDELSER

Stéllda sdkerheter
Ansvarsforbindelser

19

20070630 20060630
17047177 30433773
17047177 30433773
1938 606 1204 677
0 212794

334 304 269 474
1933 486 1597 820
4 206 396 3284 764
21253573 33718537
Inga Inga

Inga Inga



Koncern
Resultatrdkning i SEK

VERKSAMHETSINTAKTER

Insamlade medel, Faddrar
Ovriga Insamlade medel
Bidrag, SIDA

Ovriga verksamhetsintakter

Forsaljning varor och tjanster

Summa verksambhetsintikter

VERKSAMHETSKOSTNADER

Andamalskostnader (medel 6verforda till Plan Int Inc.)
Andamaélskostnader (nationella kostnader)
Insamlingskostnader

Administrationskostnader

Ink6p varor och tjdnster

Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Rénteintdkter

Réntekostnader

Summa resultat fran finansiella investeringar

Arets resultat

20

Not  20060701-  20050701-
20070630 20060630
1 184101462 179978 874
2 8 520 899 13752 600
16 635 750 6 000 000
1107 730 700 307
3 3356985 3229 549
213243273 203661330

4
185102258  -147 202 338
12 406 354 -9 660 250
14476643 -10439 809
20431180  -17012 339
-667 972 -4 304 352
233084407 -188 619 088
19841134 15042 242
1134151 1277017
-34 283 841
7099 868 1276176
18741266 16318418



Koncern
Balansrakning i SEK

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Varulager

Kundfordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

21

20070630

5578480

5578 480

195994
110 406
207 082
6209 070
9510872
16 233 424

21811904

20060630

3129039

3129039

274115

64 599
222523
6928 006
24 029 893
31519137

34648 176



Koncern
Balansrakning i SEK

Not 20070630 20060630
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 5
Andamalsbestimda medel 17 047177 30433773
Balanserat kapital -25 824 -12 499
Summa eget kapital 17027 353 30427274
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 2258234 1950027
Ovriga skulder 358 101 341 029
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 9 2174 216 1935 846
Summa kortfristiga skulder 4790 557 4 226 902
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 21811904 34648 176
STALLDA SAKERHETER OCH ANSVARSFORBINDELSER
Stéllda sakerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga
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Redovisnings- och varderingsprinciper

Koncern- och arsredovisningen har upprattats med tillampning av
Arsredovisningslagen, Bokféringsnamndens allménna rad och FRIls mall for
arsredovisning. | arsredovisningen har dven vissa upplysningar lamnats som kravs
av SFI. Tillampade principer ar oférandrade i jamforelse med foregaende ar.

| koncernredovisningen ingar dotterforetag dar stiftelsen direkt eller indirekt
innehar mer an 50 procent av rosterna, eller pa annat sdtt har ett bestimmande
inflytande.

Koncernens bokslut ar upprattat enligt forvarvsmetoden, vilket innebar att
dotterbolagens egna kapital vid férvdrvet, faststallt som skillnaden mellan
tillgangarnas och skuldernas verkliga varden, elimineras i sin helhet. | koncernens
egna kapital ingar hdrigenom endast den del av dotterbolagens egna kapital som
tillkommit efter forvarvet.

Internvinster inom koncernen elimineras i sin helhet.
Intdktsredovisning

Intdkter redovisas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att
erhallas. Intdkter i form av gavor intaktsfors i den period gavan éverldmnas pa ett
sakrdttsligt bindande satt. Intakten ska motsvara tillgangens anskaffningsvarde.
Gavor i form av kontanter fran i férsta hand privatpersoner redovisas av naturliga
skal normalt enligt kontantprincipen. Aven gévor fran féretag och organisationer
redovisas normalt i den perioden da gavan inbetalas. | den man det pa
balansdagen finns avtalade men ej erhallna gavor fran féretag och organisationer
intdktsfors dessa efter individuell prévning.

Fadderbidrag
Avser det manatliga bidrag som faddrarna bidrar med till stod for de lokala

utvecklingsprogrammen i Plans programlander.

Ovriga insamlade medel

Insamlade medel inkluderar mottagna gavor fran allmanheten, féretag,
organisationer, samfund, privata och ideella fonder och stiftelser samt sponsring.
Till insamlade medel riknas dven testamentsgdvor och donationer. Aven medel
fran Radiohjalpen &r att klassificera som insamlade medel.

Med gdva avses tillgang som lamnats utan krav pa ekonomisk motprestation.
Erhallna gavor varderas till nettoférsdljningsvarde, det vill sdga forsdljningsvéarde
eller dteranskaffningsvarde. Erhdllna gavor redovisas netto, det vill sdga efter
avdrag for forsaljnings- och hanteringskostnader (exempelvis eventuell gavoskatt).
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Bidrag

Som bidrag rdknas likvida medel som en organisation erhaller fran en
bidragsgivare som dr ett offentligrattsligt organ. Ett villkorat bidrag ar ett bidrag
som forenats med villkor som innebar aterbetalningsskyldighet om villkoret inte

uppfyllts.

Offentligrattsliga organ inkluderar bidragsgivare sasom EU, Sida, Forum Syd,
Allmanna Arvsfonden samt stat och kommun.

Ovriga Intakter
Pa koncernniva avses med 6vriga intdkter frakt och portointdkter fran faddrar.

Forsdlining varor och tjdnster

Med forsdljning menas avyttring av en vara eller tjdnst med en faktisk funktion
och/eller dar konkurrerande kommersiella produkter eller tjanster finns pa
marknaden. Denna utgors i huvudsak av TV-produktioner, leksaker, bocker samt
fadderresor.

Verksamhetskostnader

Kostnaderna for en organisations verksamhetsdelar utgors av kostnader for
dndamalet respektive kostnader for insamling och administration.

Andamalskostnader (nationella kostnader)

Nationella andamalskostnader ar Plan Sveriges kostnader for det internationella
programstddet. Kostnader for policy/metodutveckling, paverkansarbete pa
svenska bistandsaktorer och personalkostnader for detta faller dirmed under
denna rubricering. Aven kostnader fér opinionsbildande verksamhet i de fall
opinionsbildning och upplysande verksamhet ligger i sjdlva uppdraget som
organisationen har rdknas hit, exempelvis kostnader relaterade till Globala
Gymnasiet, Barnpanelen, "Barnens framtid”, seminarier och 6vriga
opinionsbildande aktiviteter. Hit raknas dven alla kostnader fér kommunikation
som syftar till att skapa méten och 6kad global forstaelse.

Insamlingskostnader

Detta dr den kostnad som varit nédvandig for att generera externa intdkter, det
vill sdga direkta kostnader for insamlingsarbetet. Har ingar kampanjer som
Faddergalan i TV4, reklam, annonser, lonekostnader i relation till insamling, utskick
och liknande aktiviteter. Till insamlingskostnader hor dven kostnader fér
varumarkesbyggande, profilering och positionering.

Administrationskostnader
Administrativa kostnader dr sadana som behovs for att administrera
organisationen. Administrationen utgor en kvalitetsgaranti for andamadlet och for
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givaren. Exempel pa sadana kostnader &r 6vriga personalkostnader, revision, hyra,
forsakringar, kontorsmaterial, porto och administrativa system.

Inkop varor och tjdnster
Inkdp av varor och tjdnster utgors i huvudsak av leksaker, bocker, TV-produktion
och fadderresor.

Tillgangar och skulder

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar varderas till anskaffningsvarde minskat med
avskrivningar. Avskrivningar gors systematiskt éver den bedémda nyttjandetiden.
Nar en materiell anldaggningstillgangs avskrivningsbara belopp faststalls, beaktas
tillgangens restvarde. Foljande avskrivningstider tillampas:

Datorer 3 ar
Inventarier 5 och 10 ar

Har en materiell anldggningstillgang pa balansdagen ett lagre vdrde an det
bokforda vardet skrivs tillgangen ner till detta ldgre varde om det kan antas att
vardenedgangen &r bestdende.

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell provning berdknas bli betalt.

Utldndska valutor
Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till balansdagens kurs.

Lager av handelsvaror

Handelsvaror varderas, med tillampning av forst-in forst-ut-principen, till det lagsta
av anskaffningsvardet och nettoforsaljningsvardet pa balansdagen. Dessa varor
bestar framst av leksaker och bocker.
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Noter

Not 1 - Insamlade medel, faddrar Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern
20060701- 20060701- 20050701- 20050701-
20070630 20070630 20060630 20060630
Traditionellt fadderskap 180070600 180070600 177 607 274 177 607 274
Ateruppbyggnadsfaddrar Tsunami 2274795 2274795 1776100 1776100
Ateruppbyggnadsfaddrar Pakistan 479 900 479 900 118 700 118 700
Skolfaddrar Ghana 1276167 1276167 476 800 476 800
Summa 184101462 184101 462 179978 874 179978 874
Not 2 — Ovriga Insamlade medel Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern
20060701- 20060701- 20050701- 20050701-
20070630 20070630 20060630 20060630
Radiohjalpen 2488 984 2 488 984 5959 549 5959 549
Operation dagsverke /06 Pakistan / 07 Albanien 4 500 000 4 500 000 3742 465 3742 465
Allmanheten o mindre féretagsbidrag (< 5.000 kr) 835713 835713 2753802 2753802
Foretag (> 5.000 kr) 216 649 216 649 757 153 757 153
Ovriga insamlade medel 479 553 479 553 539633 539633
Summa 8520899 8520 899 13752 601 13752 601
Not 3 - Forséljning av varor och tjdnster
Forsdljningen utgors i huvudsak av TV-produktioner, leksaker, bécker samt arrangerade fadderresor.
Not 4 - Verksamhetskostnader
Personal, loner & sociala kostnader Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern
20060701- 20060701- 20050701- 20050701-
Medelantalet anstdllda 20070630 20070630 20060630 20060630
Antal anstallda 36 38 32 35
Varav mdn 9 9 9 9
Medelantalet anstéllda har berdknats med utgangspunkt fran en normal arsarbetstid pa 1 920
timmar/ar.
Styrelseledaméter och ledningsgrupp
Antal styrelseledaméter pa balansdagen 4 4 5 5
Varav mdn 3 3 3 3
Generalsekreterare och ledningsgrupp 5 5 5 5
Varav mdn 1 1 1 1

26



Loner och andra ersdttningar:

Generalsekreterare 678 000 764 000 630 000 716 520
Programchef 544 000 544 000
Ekonomichef * 506 000 506 000
Projektledare Produktionsbolaget 337 000 337 000
Projektledare Development & Education 366 000 366 000
Ovriga anstillda 7 390 986 8381173 8056718 8 556 362
Totala I6ner och ersattningar 9 821 986 10898173 8686718 9272 882
Sociala kostnader 4535009 5012682 4 008 358 4586433
(varav pensionskostnader) 1099 247 1208714 1045 592 1199 899

* Ekonomichefen har arbetat 11 mdnader for att sedan vara foraldraledig. Funktionen utféres darefter av inhyrd personal.
Summan f6r pensionskostnader inkluderar lagstadgad ITP-plan. Pensionspremier for samtliga anstdllda foljer ITP-planen.

Fordelning av pensionskostnader:

Generalsekreterare 164000 164000
Programchef 99000 99000
Ekonomichef 52000 52000
Ovriga anstillda 784 247 893714

1099 247 1208714

Det finns inga avtal om avgdngsvederlag till ndgon anstalld eller styrelsemedlem.
Till styrelsen har inga arvoden eller pensioner

utgatt.
Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern
20060701- 20060701- 20050701- 20050701-
Sjukfranvaro 20070630 20070630 20060630 20060630
Total sjukfranvaro 2,68% 2,68% 2,63% 2,63%
Langtidssjukfranvaro 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Sjukfranvaro for man 2,83% 2,83% 1,04% 1,04%
Sjukfranvaro for kvinnor 2,62% 2,62% 3,40% 3,40%
Anstéllda - 29 ar 1,12% 1,12% 0,93% 0,93%
Anstilla 30 - 49 ar 2,00% 2,09% 2,07% 2,07%
Anstdllda 50 ar - 9,88% 9,88% 8,20% 8,20%

Uppgift om sjukfranvaro for respektive grupp lamnas inte da den kan hanforas till en enskild individ.

Volontarer
Under aret har ca 300 personer arbetat ideellt for organisationen. Vardet av dess ideella insatser har
inte redovisats i resultatrakningen.
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Operationella leasingavtal
Nominella vardet av leasingavgifter, avseende icke uppsdgningsbart leasingavtal for
kuverteringsmaskin, kaffemaskin, massagestol & printer fordelar sig enligt féljande:

Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern

20070630 20070630 20060630 20060630

Nominellt vdrde 177 898 177 898 103 842 103 842
Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern

Revisionsarvode 20070630 20070630 20060630 20060630
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB 156 375 176 375 271 250 291 250

Not 5 - Eget kapital

Andamaélsbestimda medel Andamaélsbestimda medel

Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern

20070630 20070630 20060630 20060630

Ingdende balans 30433773 30433773 14118 775 14118 775
Arets resultat -18 754 590 -18 754 590 16 314 997 16 314 997
Reservering 18 754 590 18 754 590 - -
Utnyttjande -13 386 596 -13 386 596 - -
Balanserat kapital 0 -25 823 0 -12 499
Utgaende balans 17 047177 17 021 354 30433773 30421274

Andamélsbestamda medel representerar det belopp som genererats under verksamhetsaret och som &terstar att
overforas till Plan International Inc under nastkommande ar. Féregaende ars medel har under detta verksamhetsar
overforts till Plan International Inc och ingar i posten dndamalskostnader .
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Not 6 - Inventarier

Immateriella Anldggningstillgangar

IB Anskaffningsvarde

Arets anskaffningsvarde

UB Bokfort virde Immateriella Anl.tillgangar

Materiella Anldaggningstillgangar

IB Anskaffningsvarde

Arets anskaffningsvarde

Vérdet pa under aret utrangerade Inventarier
UB Anskaffningsvarde

IB Avskrivningar

Arets avskrivningar

Aterférda avskrivningar for utrangerade
Inventarier

UB Avskrivningar

UB Bokfort viarde Materiella Anl.tillgdngar

Totalt Bokfort varde Anldggningstillgdngar

Not 7 - Aktier svenskt dotterbolag

Plan Sverige Produktion & Forsaljning AB, Org.nr; 556584-5798, sate: Stockholm. Kapitalandel 100%.

Not 8 - Forutbetalda kostnader/upplupna intdkter

Forutbetalda hyror

Upplupna inkomstréantor

Upplupna intdkter Elevorganisationen
Upplupna intdkter Radiohjalpen
Ovrigt

Summa

Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern
20070630 20070630 20060630 20060630
2516730 2516730 698 176 698 176
2 608 502 2 608 502 1827 554 1827 554
5125 232 5125 232 2516730 2516730
2 641 586 2 689 186 2 226 896 2233312

221 596 256 441 414 960 455 874
-397 406 -397 406
2 466 046 2 548 221 2 641 856 2 689 186
-2 059 389 -2 076 877 -1 659 877 -1 661 802
-394 894 -415 502 -399 512 -415 075
397 406 397 406
-2 056 878 -2 094 973 -2 059 389 -2 076 877
409 168 453 248 582 466 612 309
5534 400 5578 480 3099 196 3129039

Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern

20070630 20070630 20060630 20060630
427 394 427 394 423 806 423 806
292 271 296 235 100 335 105576

4921 865 4921 865 3185 645 3185 645

0 0 3000 000 3000 000
387703 563 576 182 991 212 979
6 029 232 6 209 070 6892 777 6928 006
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Not 9 - Upplupna kostnader & forutbetalda intdakter

Moderstiftelse Koncern Moderstiftelse Koncern

20060701- 20060701- 20050701- 20050701-

20070630 20070630 20060630 20060630

Upplupna semesterléner 941 261 1016998 716 019 851 601
Upplupna sociala avgifter 584973 628 986 476 037 551610
Upplupen sdrskild I6neskatt 260 486 286 479 222 597 222 597
Ovriga poster 146 767 241 754 183 167 310 038
Summa 1933486 2174 216 1597 820 1935 846

Stockholm den 30 november 2007

Anders Wijkman, ordférande

Viveka Hirdman Ryrberg, vice ordférande

Jan Cedergren Sven Britton

Anna Hagg-Sjoquist, Generalsekreterare

Var revisionsberattelse ar avgiven den 15 december 2007
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Jan Peter Svedin
Auktoriserad revisor

30



