y ) PLAN

" INTERNATIONAL

Plan International Sverige

|
Arbetsordning for

Generalsekreterare
Godkand av: Styrelsen
Datum fér godkénnande: 2020-09-24
Datum for revidering: 2026-09-24

Datum for nasta revidering:  2027-09-30

Relaterade policies: Plan International Sverige Styrelses arbetsordning



PLAN

INTERNATIONAL

Arbetsordning for Plan International Sveriges
generalsekreterare

Generalsekreteraren skall utses och entledigas av styrelsen.

| det fallet att generalsekreteraren avgar, entledigas eller annars inte kan fullgéra
sina uppgifter, skall styrelsen omgaende utse en ersattare till befattningen for tiden
fram till dess att styrelsen utsett en ny ordinarie generalsekreterare.

Fragor avseende instruktioner och ersattning till generalsekreteraren skall avgoéras av
styrelsen.

Generalsekreteraren har att:

¢ leda och utveckla Plan International Sverige enligt de riktlinjer och mal som
styrelsen beslutar

e operativt ansvara for Plan International Sveriges samverkan med Plan
International Inc

e sorja for att bokféring och forvaltning skots pa ett betryggande satt

e ansvara for foredragning och ovrig rapportering till styrelsen

e svara for att verksamheten ar organiserad pa ett andamalsenligt satt och har
ett val fungerande verksamhets- och rapporteringssystem

e sakerstalla att det finns utrymme fér ungdomsinflytande i verksamheten

e ansvara for ekonomin inom ramen for den av styrelsen godkanda budgeten

e beslutaide arenden som delegerats av styrelsen

e teckna firma enligt beslut av styrelsen

e representera Plan International Sverige i olika sammanhang

Ekonomisk rapportering till styrelsen ska ske enligt féljande:

e Status gallande verksamhetsplan — halvarsvis

e Ekonomisk rapport med jamférelse mot budget, inklusive finansiella nyckeltal
— till varje ordinarie styrelsemdte

e Prognoser for rakenskapsaret — 1-3 ganger per ar kopplat till federationens
prognoscykel

e Arsredovisning inklusive forvaltningsberéttelse — inom fyra manader fran
rakenskapsarets utgang, bokslut inom tre manader
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Ovanstaende rapportering ska ske skriftligen tillsammans med ordinarie utskick infér
styrelsemoéten nar sa ar mojligt. Mojlighet ska finnas att stalla fragor pa
styrelsematen.

Stdrre avvikelser fran verksamhetsplan eller budget ska rapporteras till styrelsen.
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